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LEI N" 10/2025

SUMULA: institui o vale-alimentagdo para os
servidores efetivos ¢ comissionados da Sccretaria
Municipal de Transportes do municipio de Laranjal
que habitualmente se deslocam para execugdo de
servicos fora da sede do municipio ¢ da outras

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LARANJAL, Estado do Parana, aprovou e eu. Prefeito Municipal,

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o vale-alimentagio no valor de RS 750,00 (setecentos ¢ cinquenta reais) para os
servidores efetivos ¢ comissionados da Secretaria Municipal de Transportes que. no efetivo exercicio de suas
funcdes. necessitem se deslocar para fora da sede do municipio, de forma habitual, para a execugdo de servigos

de cascalhamento, abertura e manutengio de estradas e demais atividades correlatas.

§1°— O valor poderi serd reajustado anualmente, por ato do Chefe do Poder Executivo, desde que comprovada
a disponibilidade orcamentaria ¢ financeira, bem como observado os limites da [.ei Complementar Federal n®

101, de 4 de maio de 2000, sendo devido apés a publicagio de Decreto no Diario Oficial.

§2° - Os servidores que ndo se enquadrarem nas especificagdes contidas nesta lei nao fardo jus ao recebimento
do auxilio, sendo requisito basico para sua concessdo a necessidade de deslocamento do servidor a locais
distantes da sede do municipio de forma habitual, em razio de suas fungdes no ambito da Secretaria de

Transportes ¢ scus Departamentos, conforme relatrio mensal do chefe do setor rodoviario.

Art. 2° — O beneficio instituido por esta Lei nao se incorporard & remuneragdo do servidor, ndo sendo
considerado para fins de calculo de qualquer vantagem funcional, adicional, gratificagao, aposentadoria, pensao

ou décimo terceiro.

§1° — Sobre o vale-alimentagiio niio incidirfio quaisquer contribuigdes trabalhistas, previdencidrias ou fiscais.
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§2° - O servidor que acumular regularmente cargos, empregos ou fungdes publicas, nos termos do inciso XV

do artigo 37 da Constituigio Federal, serd contemplado apenas uma vez com o beneficio.

Art. 3° - O auxilio-alimentagiio sera concedido nas hipdteses previstas nesta lei, consideradas como de efetivo

exercicio. sendo os dias ndo trabalhados desconsiderados para fins de concessio do beneficio:

Art. 4° — O auxilio-alimentagdo nio sera pago:

I — Aos agentes politicos:

11 - Aos aposentados, inativos e pensionistas;

M — Aos que tiverem faltado ao trabalho sem justificativa, devendo o desconto recair
proporcionalmente aos dias nao trabalhados;

IV — Ao servidor que esteja cumprindo pena de suspensio;

V - Ao servidor que se encontre afastado do exercicio da fungdo em virtude de licenga para tratar de
assuntos particulares:

VI - Aos cedidos ou permutados a outras esferas, durante o prazo da cessao ou permuta;

VII - Aos servidores que estiverem reclusos:

VIII — Aos servidores que estiverem de férias:

IX — Aos servidores que estiverem licenciados para tratamento de saide (atestado médico):

§1° — Por nio possuir natureza salarial. conforme definido nesta lei, o auxilio-alimentag@o ndo gera direito ao

pagamento de parcela adicional anual a titulo de décimo terceiro.

§2° — Considerar-se-a para o desconto do auxilio-alimentagdo. por dia ndo trabalhado. a proporcionalidade de

22 dias.

Art. 5° — O pagamento indevido do vale-alimentagao configura falta grave, sujeitando o servidor responsavel

pelo apontamento da frequéncia e a autoridade competente as penalidades previstas na legislagdo municipal.

Paragrafo tnico. Os valores recebidos indevidamente deverdo ser restituidos ou compensados no més

subsequente.

Art. 6° — O vale-alimentagio de que trata esta Lei serd concedido exclusivamente por meio de empresa

especializada, mediante a disponibilizaglio de cartdo magnético ou outro meio tecnoldgico, sem qualquer dnus

N

ao Municlpio ou aos servidores municipais.
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Paragrafo Gnico. O servidor podera optar pelo recebimento do beneficio na modalidade refeigio, alimentagao

ou hibrido, caso as empresas credenciadas ofertem essas opgdes,

Art. 7° — As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias,

consignadas no orgamento vigente, podendo ser suplementadas, se necessario.

Parigrafo tnico. O direito ao pagamento do auxilio de que trata esta Lei esti condicionado & disponibilidade

orcamentaria ¢ financeira.

Art. 8 - Fica autorizada a Secretaria Municipal de Finangas a realizar os ajustes necessarios 4 implementagio

desta Lel.

Art. 9° — O auxilio alimentagdio ndo sera base de calculo para adicional de tempo de servigo. horas extras,
insalubridade, periculosidade entre outros, assim como ndo esta sujeita a contribuiio previdencidria, pelo que

nio poderd ser incorporada ao saldrio dos servidores municipais.

Art. 10 - Por decisdo do Chefe do Executivo, o pagamento do auxilio alimentagdo podera ser suspenso por

prazo determinado ou indeterminado mediante edigio de decreto municipal.

Art. 11— Com o objetivo de fomentar a cconomia local e em consonancia com os prineipios do desenvolvimento
econdmico do Municipio de Laranjal, o auxilio alimentagio destinado aos beneficiarios deverd ser utilizado
exclusivamente em estabelecimentos comerciais localizados no Municipio de Laranjal. cuja atividade principal

s¢ja a comercializagdo de géneros alimenticios.

§1° - Para fins desta lei, compreende-se como estabelecimentos comerciais com caracteristica principal de venda
de géneros alimenticios os a seguir especificados:

I - Supermercados;

IT - Mercados;

111 - Padarias:

IV - Confeitarias:

V - Mercearias:

VI - Minimercados:

VII - Agougues;

VIII - Outros estabelecimentos similares., W
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§2° Para fins de isonomia no tratamento local, o Municipio garantira que haverd um credenciamento
permanentemente aberto, permitindo que todas as empresas que cumpram os requisitos Minimos necessarios

integrem nesta cadeia de fornecimento de produtos relativos ao auxilio-alimentagdo.

§3° Fica autorizado o edital de credenciamento a ser disponibilizado a incluir regras e requisitos gerais para o

fim da melhor gestao deste programa de fomento econdmico.

§4° Fica autorizado o poder exccutivo a utilizar-se de mecanismos de tecnologia da informagio de modo a
facilitar a gestio do programa bem como dar transparéncia as agdes realizadas para a persecugio do objetivo da

presente lei.
Art. 12 - O Municipio fica autorizado a regulamentar a presente Lei mediante decreto municipal, sempre em
prestigio dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, ¢liciéncia, razoabilidade ¢

proporcionalidade.

Art. 13 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Laranjal. estado do Parana, em 25 de abril de 2025.

OPES SIMIONI

fcito Municipal
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LEI N° 10/2025

SUMULA: institui o vale-alimentagdo para os
servidores efetivos e comissionados da
Secretaria Municipal de Transportes do
municipio de Laranjal que habitualmente se
deslocam para execugdo de servicos fora da
sede do municipio e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LARANJAL, Estado do
Parand, aprovou ¢ eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° — Fica instituido o vale-alimenta¢do no valor de R$
750,00 (setecentos e cinquenta reais) para os servidores
efetivos e comissionados da Secretaria Municipal de
Transportes que, no efetivo exercicio de suas fungdes,
necessitem se deslocar para fora da sede do municipio, de
forma habitual, para a execugdo de servigos de cascalhamento,
abertura e manutencdo de estradas e demais atividades
correlatas.

§1° — O valor podera serd reajustado anualmente, por ato do
Chefe do Poder Executivo, desde que comprovada a
disponibilidade or¢amentaria e financeira, bem como
observado os limites da Lei Complementar Federal n° 101, de 4
de maio de 2000, sendo devido apds a publicagdo de Decreto
no Didrio Oficial.

§2° — Os servidores que ndo se enquadrarem nas especificagdes
contidas nesta lei ndo fardo jus ao recebimento do auxilio,
sendo requisito basico para sua concessdo a necessidade de
deslocamento do servidor a locais distantes da sede do
municipio de forma habitual, em razio de suas fungdes no
ambito da Secretaria de Transportes ¢ seus Departamentos,
conforme relatorio mensal do chefe do setor rodoviario.

Art. 2° — O beneficio instituido por esta Lei ndo se incorporara
a remuneragdo do servidor, ndo sendo considerado para fins de
calculo de qualquer vantagem funcional, adicional,
gratificagdo, aposentadoria, pensdo ou décimo terceiro.

§1° — Sobre o vale-alimentacdo ndo incidirdo quaisquer
contribuigdes trabalhistas, previdenciarias ou fiscais.

§2° — O servidor que acumular regularmente cargos, empregos
ou fungdes publicas, nos termos do inciso XVI, do artigo 37 da
Constituicdo Federal, sera contemplado apenas uma vez com o
beneficio.

Art. 3° — O auxilio-alimentacao sera concedido nas hipdteses
previstas nesta lei, consideradas como de efetivo exercicio,
sendo os dias ndo trabalhados desconsiderados para fins de
concessdo do beneficio:

Art. 4° — O auxilio-alimentagdo ndo sera pago:

I — Aos agentes politicos;

II — Aos aposentados, inativos e pensionistas;

IIT — Aos que tiverem faltado ao trabalho sem justificativa,
devendo o desconto recair proporcionalmente aos dias ndo
trabalhados;

IV — Ao servidor que esteja cumprindo pena de suspensdo;

V — Ao servidor que se encontre afastado do exercicio da
fungdo em virtude de licenga para tratar de assuntos



particulares;

VI — Aos cedidos ou permutados a outras esferas, durante o
prazo da cessdo ou permuta;

VII — Aos servidores que estiverem reclusos;

VIII — Aos servidores que estiverem de férias;

IX — Aos servidores que estiverem licenciados para tratamento
de saude (atestado médico);

§1° — Por ndo possuir natureza salarial, conforme definido
nesta lei, o auxilio-alimentagdo ndo gera direito ao pagamento
de parcela adicional anual a titulo de décimo terceiro.

§2° — Considerar-se-a para o desconto do auxilio-alimentacio,
por dia ndo trabalhado, a proporcionalidade de 22 dias.

Art. 5° — O pagamento indevido do vale-alimenta¢do configura
falta grave, sujeitando o servidor responsavel pelo apontamento
da frequéncia e a autoridade competente as penalidades
previstas na legislagdo municipal.

Paragrafo unico. Os valores recebidos indevidamente deverao
ser restituidos ou compensados no més subsequente.

Art. 6° — O vale-alimentagdo de que trata esta Lei sera
concedido exclusivamente por meio de empresa especializada,
mediante a disponibilizagdo de cartdo magnético ou outro meio
tecnologico, sem qualquer 6nus ao Municipio ou aos servidores
municipais.

Paragrafo unico. O servidor podera optar pelo recebimento do
beneficio na modalidade refeigdo, alimentagdo ou hibrido, caso
as empresas credenciadas ofertem essas opgdes.

Art. 7° — As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
correrdo a conta de dotagdes orcamentdrias proprias,
consignadas no  or¢amento  vigente, podendo  ser
suplementadas, se necessario.

Paragrafo unico. O direito ao pagamento do auxilio de que trata
esta Lei estd condicionado a disponibilidade orcamentaria e
financeira.

Art. 8° — Fica autorizada a Secretaria Municipal de Finangas a
realizar os ajustes necessarios a implementacao desta Lei.

Art. 9° — O auxilio alimentagdo ndo serd base de célculo para
adicional de tempo de servigo, horas extras, insalubridade,
periculosidade entre outros, assim como ndo esta sujeita a
contribuicdo previdenciaria, pelo que ndo poderda ser
incorporada ao salario dos servidores municipais.

Art. 10 — Por decisdao do Chefe do Executivo, o pagamento do
auxilio alimentagao podera ser suspenso por prazo determinado
ou indeterminado mediante edi¢@o de decreto municipal.

Art. 11 — Com o objetivo de fomentar a economia local e em
consonancia com os principios do desenvolvimento econémico
do Municipio de Laranjal, o auxilio alimentagdo destinado aos
beneficiarios devera ser utilizado exclusivamente em
estabelecimentos comerciais localizados no Municipio de
Laranjal, cuja atividade principal seja a comercializagdo de
géneros alimenticios.

§1° - Para fins desta lei, compreende-se como estabelecimentos
comerciais com caracteristica principal de venda de géneros
alimenticios os a seguir especificados:

I - Supermercados;

II - Mercados;

IIT - Padarias;

IV - Confeitarias;

V - Mercearias;

VI - Minimercados;

VII — Agougues;

VIII - Outros estabelecimentos similares.



§2° Para fins de isonomia no tratamento local, o Municipio
garantird que havera um credenciamento permanentemente
aberto, permitindo que todas as empresas que cumpram os
requisitos minimos necessarios integrem nesta cadeia de
fornecimento de produtos relativos ao auxilio-alimentagao.

§3° Fica autorizado o edital de credenciamento a ser
disponibilizado a incluir regras e requisitos gerais para o fim da
melhor gestao deste programa de fomento econémico.

§4° Fica autorizado o poder executivo a utilizar-se de
mecanismos de tecnologia da informagdo de modo a facilitar a
gestdo do programa bem como dar transparéncia as acdes
realizadas para a persecucdo do objetivo da presente lei.

Art. 12 — O Municipio fica autorizado a regulamentar a
presente Lei mediante decreto municipal, sempre em prestigio
dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, razoabilidade e proporcionalidade.

Art. 13 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Laranjal, estado do Parana, em 25 de abril de 2025.

MAYCON LOPES SIMIONI
Prefeito Municipal
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